INFORMACIJA APIE LAISVA VYRIAUSIOJO BUHALTERIO PAREIGYBE

Palangos pradiné mokykla (savivaldybés biudZetiné jstaiga), Virbaliskés takas 4, LT-00127,
Palanga, tel. 0610 69 099, 0460 54302, el. p. info@palangospradine.lt;
www.palangospradine.lt,

duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 190275328) skelbia
atranka vyriausiojo buhalterio pareigybei (1etatui) uZimti.

1. Specialiis reikalavimai pretendentams: Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti
Siuos specialius reikalavimus: turéti aukstajj koleginj ar aukstgji universitetinj iSsilavinima
arba jam prilygintg buhalterijos, ekonomikos, finansy krypties moksly iSsilavinimg; iSmanyti ir
pagal kompetencija savo darbe taikyti Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimus bei Kkitus teisés aktus, susijusius su buhalterine apskaita ir
atskaitomybe; mokeéti savarankiSkai organizuoti ir planuoti savo darbo veikla; moketi valdyti,
kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti iSvadas; iSmanyti dokumenty rengimo
taisykles; tvarkyti dokumentus, pasiraSyti juos, teikti rasStinéms; mokéti dirbti Siomis
kompiuterinémis programomis: MS Word, MS Excel, MS Outlook, dokumenty valdymo
programa ,Kontora“, mokykloje veikian¢iomis apskaitos programomis FINAS, FINNET,
FINALGA, mokéti naudotis ir kitomis Siuolaikinémis technologijomis; gebéti bendrauti ir
bendradarbiauti, kelti profesine kvalifikacija.

2. Darbuotojo (vyriausiojo buhalterio) funkcijos: tvarko istaigos buhalterine apskaitg pagal
Lietuvos Respublikos buhalterinés apskaitos jstatyma, vieSojo sektoriaus buhalterinés
apskaitos ir finansinés atskaitomybés standartus (VSAFAS); tvarko biudZeto 1éSy apskaita pagal
atskiras programas, funkcijas bei ekonominés Kklasifikacijos straipsnius, organizuoja
buhalterine apskaitg, kad buty apskaitomos visos piniginés 1éSos, metinés ir materialinés
vertybés bei ilgalaikis turtas ir laiku fiksuojamos buhalterinés apskaitos dokumentuose
operacijos, susijusios su piniginiy lésy cirkuliacija; tvarko jstaigoje jteisintos tikinés finansinés
veiklos rezultaty apskaita; apskaiciuoja ir uztikrina savalaikj darbo uZmokescio bei kity
iSmokeéjimy priskai¢iavimg Mokyklos darbuotojams. Mokyklos direktoriaus jgaliojimu sudaro
visas socialinio draudimo atskaitomybés formas bei fiziniy asmeny pajamy mokescio
deklaracijas, jas savalaikiai pateikia jstatymy nustatytais terminais SODRAI ir VMI; sudaro
jstaigos biudZeto projektus, iSlaidy bei spec. 1éSy samatas, etaty ir kontingento ataskaitas,
suvestines tarifikacijas ir kt.; sudaro ir teikia biudZeto jvykdymo ataskaity rinkinius; teikia
deklaracijas bei nustatytas ataskaitas asignavimy valdytojui, mokesCiy administratoriams,
statistikos departamentui bei kitoms valstybés institucijoms; vadovaujantis VSAFAS, apskaitos
registruose daro buhalterinius jraSus tam skirtose sagskaitose, registruoja turtg, pajamas,
finansavimo sumas, veda didzigja knyga; teisés akty nustatyta tvarka rengia tarpine finansine
atskaitomybe bei metiniy finansiniy ataskaity rinkinius; tvarko Mokyklos saskaitas banke, veda
biudZetiniy ar nebiudzetiniy 1éSy apskaitg; atsiskaito su debitoriais ir kreditoriais, atsizvelgiant
j turimas lésas ir patvirtintas atskiry programy samatas; dirba su FINAS, FINNET IR FINALGA
bei pagal reikalg kitomis kompiuterizuotomis apskaitos programomis; vykdo iSankstine
finansy kontrole, kurios tikslas yra nustatyti, ar tkiné operacija yra teiséta, ar dokumentai,
susije su ukinés operacijos atlikimu, yra tinkamai parengti, ar jai atlikti pakaks patvirtinty
asignavimy; vykdo einamagja finansy kontrole; uZtikrina tiksly iSlaidy samaty vykdymag,
teisingg materialiniy vertybiy apskaitos organizavimg, ekonomiska ir efektyvy piniginiy lésy ir
materialiniy vertybiy naudojima; Zino jstaigos turto (ilgalaikio ir trumpalaikio, materialiojo ir
nematerialiojo) apskaitos, saugojimo, inventorizavimo tvarka; uztikrina teisingy
inventorizacijos rezultaty apskaita; jstaigos inventorizacijos komisijos nariams paaiskina
inventorizacijos atlikimo bei jforminimo tvarka; organizuoja ir uztikrina kity buhalterijos
darbuotojy bei materialiai atsakingy asmeny efektyvy ir racionaly darbg; rengia


mailto:info@palangospradine.lt
http://www.palangospradine.lt/

instruktyvinius pasitarimus su jstaigos materialiai atsakingais asmenimis, teikia jiems reikiama
pagalbg, suteikia jy darbui biiting buhalterinés apskaitos Ziniy minimuma; teikia Mokyklos
direktoriui pasitlymus ir patarimus apskaitos politikos pasirinkimo klausimais, nuolatine
informacijg apie jstaigos finansine bikle, finansines problemas, 1éSy panaudojima; rengia ir
iSduoda buhalterines pazymas; vykdo Mokyklos direktoriaus kitus nenuolatinio pobudZzio
pavedimus savo kompetencijos ribose tam, kad buty jgyvendinta Mokyklos veikla.

3. Privalumai: vyriausiojo buhalterio darbo patirtis, pareigingumas, darbStumas,
kiarybiSkumas, iniciatyvumas, nepriekaistinga reputacija, gebéjimas dirbti komandoje;
gebéjimas savarankiskai planuoti, organizuoti savo darba, rengti ataskaitas ir Kkitus
dokumentus, gebéti savarankiSkai vykdyti buhalterio pareigybés apraSyme nustatytas
funkcijas.

4. Numatomas darbo kruvis: 1 etatas.

5. Numatomas darbo uZmokestis uz 1 etata: nuo 1582,24 iki 3074,58 Eur neatskaicius
mokesciy (pareiginés algos koeficientas nuo 0,88 iki 1,71).

6. ISbandymo terminas: taikoma 3 mén.
7. Darbo sutartis: neterminuota.
8. Darbo pobudis: hibridinis.

9. Pretendentai turi pateikti Siuos dokumentus:

9.1. Asmens dokumento kopija

9.2. ISsilavinima patvirtinancio dokumento kopija

9.3. Gyvenimo aprasymas (CV)

9.4. Pretendento anketa (pretendentams j darbuotojo pareigas)
9.5. Gali pateikti buvusiy darboviec¢iy rekomendacijas.

10. Dokumentai priimamai per Valstybés tarnybos departamento interneto svetaine
www.vtd.lt
iki 2026 m. geguzés 13 d. (imtinai). Tel. pasiteirauti 0 460 54 302, 0 610 69 099.

11. Pretendenty konkursas (atranka) vyks 2026 m. geguzés 20 d. Pretendentui privalu
dokumenty originalus turéti su savimi konkurso (atrankos) diena.

12. Pretendenty atrankos biidas - testas ZodZiu (pokalbis). Apie pokalbio laikg atrinkti
pretendentai bus informuojami asmeniskai. Apie pokalbio laikg atrinkti pretendentai bus
informuojami asmeniskai.

13. Pretendentams, neatitinkantiems kvalifikaciniy reikalavimy, nepateikusiems visy

nurodyty dokumenty, ar sutikrinant nustacius, kad pateikti dokumenty originalai neatitinka
dokumenty kopiju, neleidziama dalyvauti konkurse (atrankoje).

Mokyklos direktoré Nijolé Sabaliauskiené
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