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Palangos miesto savivaldybés tarybos

2024 m. lapkritio 28 d. sprendimo Nr. T2-399
1 punktu

PALANGOS PRADINES MOKYKLOS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Palangos pradinés mokyklos nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja Palangos
pradinés mokyklo‘s (toliau — Mokykla) teising forma, priklausomybe, savininka, savininko teises ir
pareigas jgyvendinantia institucijg, buveine, Mokyklos grupe, tipa, pagrindine paskirtj, mokymo
kalbg ir mokymo formas veiklos teisinj pagrinda, sritj, rasis, tiksla, uzdavinius, funkcijas, mokymosi
pasiekimus jteisinandiy dokumenty iSdavimg, Mokyklos teises ir pareigas, veiklos organizavimg ir
valdyma, savivaldg, darbuotojy priémima i darba, jy darbo apmokéjimo tvarka ir atestaciiq, turto ir
1é3y Saltinius, ]1% naudojimo tvarka, finansinés veiklos kontrole ir veiklos prieZitira, vieSos
informacijos skelbimo tvarka, reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo tvarka.

2. Mokyklos oficialusis pavadinimas — Palangos pradiné¢ mokykla.

3. Trumpasis Mokyklos pavadinimas — Pradiné mokykla.

4. Mokykla jregistruota Lietuvos Respublikos juridiniy asmeny registre, kodds —
190275328.

5. Mokykla jsteigta 1991 m. liepos 9 d.

6. M‘okyklos teisiné forma — biudZetiné, priklausomybé — savivaldybés.

7. Mokyklos savininkas — Palangos miesto savivaldybé. Savininko teises ir pareigas
igyvendina Palangos miesto savivaldybés meras, i§skyrus tas biudZetinés jstaigos savininko teises ir
pareigas, kurios yra priskirtos i§imtinei ir paprastajai savivaldybés tarybos kompetencijai.

8. Palangos miesto savivaldybés taryba:

8.1. {v1rt1na Mokyklos nuostatus;

8.2. pruma sprendima dél Mokyklos buveinés pakeitimo;

8.3. priima sprendima dél Mokyklos reorganizavimo ar likvidavimo;

8.4. priima sprendima dél Mokyklos filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

8.5. skiria ir atleid%ia likvidatoriy arba sudaro likvidacine komisija ir nutraukia jos
jgaliojimus;

8.6. |sprendZzia kitus Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatyme, Lietuvos
Respublikos $vietimo jstatyme ir kituose jstatymuose ir Mokyklos nuostatuose jos kompetencijai
priskirtus klausimus.

9. Palangos miesto savivaldybés meras:

9.1. priima | pareigas ir atleidZia i§ jy ar nu$alina nuo pareigy Mokyklos direktoriy,
jigyvendina kitas funkcijas, susijusias su Mokyklos direktoriaus darbo santykiais, Lietuvos
Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka;

9.2. kontrohuo]a ir prizifiri Mokyklos direktoriaus veikla, kaip jgyvendinami jstatymai,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimai ir Palangos miesto savivaldybés tarybos sprendimai;

9.3. teikia Palangos miesto savivaldybés tarybai teikima dél Nuostaty tvirtinimo;

9.4. | sprendzia kitus BiudZetiniy jstaigy jstatyme, Svietimo jstatyme ir kituose
jstatymuose ir Mokyklos nuostatuose jo kompetencijai priskirtus klausimus.

10. Mokyklos buveiné — Virbaliskés takas 4, 00127 Palanga.

11. Mokyklos grupé — bendrojo ugdymo mokykla, kodas 3120.

12. Mokyklos tipas — pradiné mokykla kodas 3122.

13. Mokyklos pagrindiné paskirtis — pradinés mokyklos tipo pradiné mokykla, kodas

31221100.
14. Mokymo forma — grupinio ir pavienio mokymosi.
15. Mokymo proceso organizavimo biidai:
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15.1. mokymo proceso biidai — kasdienis, nuotolinis;

15.2. mokymo forma — dieniné;

15.3. mokymo kalba — lietuviy.

16. Mokykla vykdo pradinio ugdymo ir neformaliojo vaiky §vietimo programas.

17. Mokykla iSduoda:

17.1. pradinio iSsilavinimo pazyméjima — jgijusiam pradinj i$silavinima;

17.2. mokymosi pasiekimy paZzyméjima — nejgijusiam pradinio issilavinimo.

18. Mokykla yra ribotos civilinés atsakomybés vieSasis juridinis asmuo, veikiantis kaip
biudZetiné jstaiga, turintis antspaudg su savo pavadinimu, atsiskaitomaja saskaita Lietuvos
Respublikoje jregistruotame banke. Savo veikla grindZia Lietuvos Respublikos Konstitucija,
Svietimo, BiudZetiniy jstaigy ir kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos vaiko teisiy konvencija,
Lietuvos Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatymu, Lietuvos Respublikos vaiko
minimalios ir vidutinés prieZitiros jstatymu, Vyriausybés nutarimais, Svietimo, mokslo ir sporto
ministerijos teis¢s aktais, Palangos miesto savivaldybés tarybos sprendimais, Palangos miesto
savivaldybés mero potvarkiais, Palangos miesto savivaldybés administracijos direktoriaus ir
Svietimo skyriaus vedéjo jsakymais bei nurodymais ir $iais Nuostatais.

II SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS SRITIS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAL
FUNKCIJOS, MOKYMOSI PASIEKIMUS [TEISINANCIJ DOKUMENTU ISDAVIMAS

19. Mokyklos veiklos sritis — §vietimas, kodas 85.

20. Mokyklos $vietimo veiklos riisys:

20.1|. pagrindiné veiklos riiis — pradinis ugdymas, kodas 85.20;
20.2. kitos Svietimo veiklos radys: “
20.2.1. sportinis ir rekreacinis $vietimas, kodas 85.51;

20.2.2. kulttrinis $vietimas, kodas 85.52;

20.2.3. kitas, niekur nepriskirtas, $vietimas, kodas 85.59;
20.2/4. $vietimui badingy paslaugy veikla, kodas 85.60.

21. Kitos ne Svietimo veiklos riiys:

21.1, kity maitinimo paslaugy teikimas, kodas 56.29;

21.2, nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas

68.20;

21.3| biblioteky ir archyvy veikla, kodas 91.01.

22. Mokyklos veiklos tikslas — plétoti dvasines, intelektines ir fizines asmens galias,
bendrgsias ir esmines dalykines kompetencijas, bitinas tolesniam mokiniy mokymuisi pagal
pagrindinio ugdymo programa.

23. Mokyklos veiklos uzdaviniai:

23.11 teikti kokybiska pradinj ugdyma;

23.2| tenkinti mokiniy paZzinimo, ugdymo(si) ir saviraiSkos poreikius;

23.3] teikti mokiniams $vietimo pagalba;

23.4, uitikrinti sveika, saugia, uZkertantia kelia smurto, prievartos apraiskoms ir
Zalingiems jprodiams, aplinka.

24. Mokyklos funkcijos:

24.1, vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro
tvirtinamomis bendrosiomis programomis, atsiZvelgdama i vietos ir Mokyklos bendruomenés

reikmes, mokiniy

ugdymo(si) poreikius ir interesus, konkretina ir individualizuoja ugdymo turini;

24.2. vykdo pradinio ugdymo, neformaliojo vaiky $vietimo programas, mokymo
sutartyse sutartus jsipareigojimus, uztikrina kokybiska $vietima;
24.3, rengia pradinio ugdymo programas papildandius bei mokiniy poreikius

tenkinancius $iy programy modulius bei neformaliojo vaiky $vietimo programas;

24.4,

perteikimo biidus;

#

pasirenka formaliojo $vietimo ir neformaliojo $vietimo programy turinio




dalyvauja mokiniy ugdymo pasiekimy tyrimuose, vykdo nacionalinius ir kitus

mokiniy pasiekimy patikrinimus $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

organizuoja Mokyklos bibliotekos veiklg;

apriipina mokinius nemokamais vadovéliais, uztikrina jy kokybiSka naudojima,
ioms programoms, bibliotekoje kaupia programine ir papildomga literatiira;
sudaro palankias salygas veikti mokiniy organizacijoms, skatinan¢ioms mokiniy
pilietinj sgmoninguma, patriotizma, puoseléjandioms kultiiring ir socialing branda,

padedancioms tenkinti saviugdos ir saviraiSkos poreikius;

24.5.

24.6.

24.7.
atitikima bendro:‘;

24.8.
dorovinj, tautinj,

24.9.
pagalba;

24.1
turintiems specia
poreikius, vykdo
funkcijas;

24.1
specialyjj ugdym
poreikiy, integru

241

24.1
tévais (globéjais,

24.1
nustatyta tvarka;

241

24.1

24.1
mokymosi ir dark

24.1

0.

teikia psichologine, socialing pedagogine, specialigja pedagogm@ ir specialigja
organizuoja ir koordinuoja $vietimo programy pritaikyma mokiniams,
ligjy ugdymosi poreikiy, Svietimo pagalbos teikima, atsizvelgdama j Mokyklos

vaiko minimalios prieZifiros priemones ir atlieka kitas su vaiko gerove susijusias

1. atlieka mokinio specialiyjy ugdymosi poreikiy pirminj jvertinimg, skiria

3 teisés akty nustatyta tvarka ir organizuoja mokiniy, turinéiy specialiyjy ugdymosi
ota ugdyma Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

2. uztikrina minimalios prieZifiros priemones;

3. bendradarbiauja su asmens ir visuomenés sveikatos prieZifiros institucijomis bei
riipintojais) saugant ir stiprinant mokiniy sveikata;

4 organizuoja mokiniams visos dienos mokyklos veikla Mokyklos steigéjo

5. atlieka Mokyklos veiklos kokybés isivertinima;

6. sudaro sglygas darbuotojams tobulinti savo profesinius gebéjimus;

7. uztikrina higienos normas, teisés akty reikalavimus atitinkandia sveika, saugia
b0 aplinkg;

8. kuria ugdymo turinio reikalavimams jgyvendinti reikiamg materialing baze ir

edukacines aplinkas;

24. 19

igyvendinandios 1

organizuoja mokiniy maitinima Mokykloje savininko teises ir pareigas
nst1tuc1]os nustatyta tvarka;

24.20. viekai skelbia informacijg apie Mokyklos veikla teisés akty nustatyta tvarka;

24.2

1. reguliuoja mokiniy mokymosi kriivius pagal higienos normas (tvarkara$iai,

kontroliniy ir namy darby skyrimas, vadovéliai ir kita);

24.22. inicijuoja, kuria ir dalyvauja jvairiuose $vietimo, kultiiros, sporto, socialiniuose
projektuose, kuriuos realizavus, stipréja Mokyklos materialiniai ir intelektiniai resursai, sudaroma
galimybé plétoti {‘nokiniq pamokineg ir neformaliojo vaiky $vietimo veikla;

24.28. riipinasi mokiniy uZimtumu, meniniu ir sportiniu ugdymu, skatina laisvalaikio
ir pramogy kultfiros kiirima;

24.24. riipinasi saugios ir palankios aplinkos mokiniams kiirimu;

24.25. atlieka kitas jstatymy ir kity teisés akty numatytas funkcijas.

25.

Mokykla iSduoda mokymosi pasiekimus ir pradinj iSsilavinimg jteisinancius

dokumentus $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

III SKYRIUS
MOKYKLOS TEISES IR PAREIGOS

26. Mokykla, jgyvendindama jai pavestus tiksla ir uzdavinius, vykdydama jai priskirtas
funkcijas, turi teise teisés akty nustatyta tvarka:

26.1
26.2
kokybés iSsilavini
26.3
26.4
26.5

parinkti ugdymo(-si) ir mokymo metodus, formas ir biidus;

kurti naujus ugdymo(-si), mokymo ir mokymosi modelius, uZtikrinan¢ius geros
ma;

bendradarbiauti su savo veiklai jtakos turinéiais fiziniais ir juridiniais asmenimis;
vykdyti Salies ir tarptautinius §vietimo projektus;

stoti ir jungtis | asociacijas, dalyvauti jy veikloje;
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26.6. gauti parama ir naudotis kitomis teisémis, neprieStaraujanciomis Lietuvos
Respublikos jstatymams ir kitiems teisés aktams;
26.7. reikalauti i§ mokinio tévy (globéjy, riipintojy) atsakomybés uZ materialinés Zalos

padaryma;

26.8. dalyvauti konkursuose, olimpiadose, sportinése varzybose, aplinkos apsaugos ir
ekologiniuose proj ektuose, akcijose mieste, Lietuvos Respublikos teritorijoje ir uz Lietuvos riby;

26.9. naudotis kitomis teisés akty suteiktomis teisémis.

27. Mokykla privalo:

27.1. uztikrinti kokybiska $vietimo programy vykdyma;

27.2. sukurti ir palaikyti sveika ir saugia aplinka, sudaranéia palankias galimybes ugdyti
ir mokytis;

27.3. sudaryti mokymo sutartis ir vykdyti jose numatytus jsipareigojimus;

27.4‘. tobulinti veikla, stiprindama veiklos jsivertinima;

27.5‘. sudaryti galimybes mokiniams dalyvauti §vietimo, mokslo ir sporto ministro
nustatytus kokybés kriterijus atitinkanciose, socialines ir emocines kompetencijas ugdanciose,
smurto, patyCiy, psichika veikianc¢iy medZiagy vartojimo ar kitose prevencinése programose;

27.6. dalyvauti nacionaliniuose ir tarptautiniuose mokiniy pasiekimy tyrimuose ir
patikrinimuose, kurie organizuojami $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

27.7
pagal bendrojo
rlipintojai) nepra

27.8

apsaugos ir darbo

pareigos mokytis
27.9

. t3 pacia dieng informuoti tévus (globéjus, ripintojus) apie mokinio, kuris mokosi

ugdymo programas, neatvykima j Mokykla ar pamoka, jeigu tévai (globéjai,

neSa Mokyklai apie vaiko neatvykima | Mokykla ar pamoka;

. informuoti Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnybg prie Socialinés
ministerijos apie atvejus, kai mokinio tévai (globéjai, riipintojai) neuztikrina vaiko
iki 16 mety;

. apie Mokykla viesinti informacija Mokyklos interneto svetainéje, spaudoje.

IV SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

28. Mokyklos veikla organizuojama pagal:

28.1‘. Mokyklos strateginj veiklos plana, kuriam yra pritarta Mokyklos tarybos
protokoliniu nutarimu, suderintg su Palangos miesto savivaldybés meru ir patvirtintas Mokyklos
direktoriaus jsakymu;

28.2. Mokyklos metinj veiklos plang, kuriam yra pritarta Mokyklos tarybos
protokoliniu nutarimu, patvirtinta Mokyklos direktoriaus jsakymu;

28.3, Mokyklos ugdymo plang, kuris yra suderintas Mokyklos tarybos protokoliniu
nutarimu, suderinta su Palangos miesto savivaldybés meru ar jo jgaliotu asmeniu ir patvirtinta
Mokyklos direktoriaus jsakymu.

29, Mokyklai vadovauja Mokyklos direktorius, kuris yra vienasmenis Mokyklos
valdymo organas. Mokyklos direktoriy vieSo konkurso biidu j pareigas penkeriems metams skiria
Palangos miesto|savivaldybés meras. Konkursas organizuojamas vadovaujantis $vietimo, mokslo ir
sporto ministro nustatyta tvarka. Mokyklos direktorius atleidZiamas i§ pareigy vadovaujantis Darbo
kodekso, Svietimo jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

Mokyklos direktorius nepasibaigus jo kadencijai gali biti atSaukiamas i§ pareigy tik
dél Siy prieZasCiy: jei asmuo praranda nepriekaiStinga reputacija arba paaiskéja, kad dalyvaudamas
vieSame konkurse mokyklos direktoriaus pareigoms eiti nuslépé ar pateikeé tikrovés neatitinkanc¢ius
duomenis, dél khriq negaléjo biiti priimtas j mokyklos direktoriaus pareigas. Mokyklos direktorius
apie galima jo atSaukimg Palangos miesto savivaldybés mero radytiniu prane§imu informuojamas
ne véliau kaip likus 5 darbo dienoms iki sprendimo dél Mokyklos direktoriaus galimo at$aukimo
priémimo dienos. Prane§ime nurodoma sprendimo dél Mokyklos direktoriaus galimo at$aukimo
data, atSaukimo prieZastys bei pa¥ymima apie Mokyklos direktoriaus teis¢ ne véliau kaip likus 3
darbo dienoms|iki sprendimo priémimo dienos pateikti savo argumentuotus paaiskinimus.
Sprendimg priima Palangos miesto savivaldybés meras potvarkiu.
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Direktorius pavaldus ir atskaitingas Palangos miesto savivaldybés tarybai ir Palangos
miesto savivaldybés merui.

30. Mokyklos direktorius:

30.1. organizuoja Mokyklos veikla, jgyvendindamas strateginj Mokyklos valdyma;

30.‘2. organizuoja Mokyklos veiklos isivertinimg ir stebéseng, analizuoja istekliy bikle;

30.3. vadovauja kuriant lyderystés ugdymui kultiira, i3laikant ir stiprinant kiekvienam
mokiniui mokytis ir savo galimybéms atskleisti palankia aplinka;

30.4. vadovauja Mokyklos strateginjo plano ir metinio veiklos plano, Mokyklos
ugdymo programy rengimui, juos tvirtina, uZtikrina jy jgyvendinima;

30.5. kiekvienais metais iki sausio 20 dienos teikia Mokyklos bendruomenei ir
Mokyklos tarybaii, svarstyti bei viesai paskelbia savo mety veiklos ataskaita;

30.6. suderings su Palangos miesto meru tvirtina Mokyklos vidaus struktiirg, Mokyklos
darbuotojy pareigybiy sara$a, nevirsijant darbo u¥mokes&iui skirty asignavimy, pagal Mokyklos
steigéjo patvirtintas Mokyklos pareigybiy skaitiaus nustatymo normas;

30.7. nustato Mokyklos darbuotojy darbo apmokéjimo sistema, jeigu Mokyklos néra
sudaryta kolektyw‘(iné sutartis;

30.8. skiria vadybines funkcijas direktoriaus pavaduotojams, atsizvelgdamas |
Mokyklos veiklos stitis, sudaro galimybes jam savarankiSkai dirbti, organizuoja reguliary
atsiskaitymg uz nuveikta darba;

30.9. Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka priima j
darba ir atleidZia 13 jo Mokyklos darbuotojus, skatina juos, tvirtina darbuotojy pareigybiy apradymus;

30.10. teisés akty nustatyta tvarka valdo, naudoja ir disponuoja Mokyklos turtu,
lé3omis, rapinasi intelektiniais, materialiniais, finansiniais ir informaciniais istekliais; uZtikrina
racionaly ir taupy Mokyklos turto, 163y ir kity iStekliy valdyma ir naudojima, veiksminga Mokyklos
vidaus kontrolés ‘sistemos sukiirimg, jos veikima ir tobulinima, vykdo kitas asignavimy valdytojo
funkcijas, teikia finansines, statistines ir kitas ataskaitas, uZtikrina jy teisinguma,;

30.11. Mokyklos vardu sudaro ir pasiraSo sutartis;

30.12. sudaro Vaiko gerovés komisija, riipinasi socialinés ir specialiosios pedagoginés,
psichologinés pagalbos vaikams teikimu, minimalios priezifiros organizavimu, uZtikrina smurto
prevencijos priemoniy igyvendinima Mokykloje, uZtikrina $vietimo pagalba vaikams, ju tévams
(globéjams) ir m?kytojams;

30.18. imasi priemoniy, kad laiku baty suteikta specialisty pagalba mokiniui,
mokytojui, kitam Mokyklos darbuotojui, kuris nukentéjo nuo smurto, prievartos, patydiy,
seksualinio ar kitokio pobiid¥io i$naudojimo;

30.14. Vaiko minimalios ir vidutinés prieZifiros jstatymo nustatyta tvarka kreipiasi j
Palangos miesto savivaldybés mera dél minimalios ir vidutinés prie%ifiros priemoniy vaikui skyrimo,
pratgsimo, pakeitimo, panaikinimo, sustabdymo ar nutraukimo;

30.15. inicijuoja Mokyklos darbo taisykliy rengima, suderines su Mokyklos taryba,
tvirtina jas, Vykdq ju laikymosi prieZifira; vadovaudamasis jstatymais ir kitais teisés aktais, Mokyklos
darbo tvarkos taisyklése nustato mokiniy, tévy, mokytojy, kity darbuotojy teises, pareigas ir
atsakomybe; ‘

30.16. mokinius j Mokyklos priima Palangos miesto savivaldybés tarybos nustatyta
tvarka, sudaro (nutraukia) mokymo sutartis su tévais (rGipintojais), mokiniais (nuo 14 mety);

30.17. leidZia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma, sudaro komisijas, darbo grupes;

30.18. organizuoja Mokyklos dokumenty saugojima ir valdymga teisés akty nustatyta

tvarka;

30.19. kontroliuoja saugos darbe, gaisrinés saugos, turto apsaugos ir aplinkos
reikalavimy vykdyma;

30.2(?. organizuoja mokiniy maitinimg Mokyklos steigéjo nustatyta tvarka;

30.21. stebi, analizuoja, vertina Mokyklos ugdymo salygas, procesg ir tiksly pasiekimus;
laiduoja valstybés $vietimo politikos vykdymo kokybe vadybos priemonémis: stebésena, planavimu,
jgaliojimy ir atsakomybés paskirstymu bei prie¥ifira;

30.22. inicijuoja Mokyklos savivaldos institucijy sudarymg ir skatina jy veiklg;
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30.23. bendradarbiauja su mokiniy tévais (riipintojais), pagalba mokiniui, mokytojui ir _
mokyklai teikiagéiomis istaigomis, vietos bendruomene, socialiniais partneriais, teritorinémis
policijos, socialﬁniq paslaugy, sveikatos jstaigomis, vaiko teisiy apsaugos skyriais ir kitomis
institucijomis, dirbantiomis vaiko teisiy apsaugos srityje;

30.24. atstovauja Mokyklai kitose institucijose;

30.?r5. kartu su Mokyklos taryba sprendZia, ar leisti ant Mokyklos pastaty ar Mokyklos
teritorijoje statyti judriojo (mobiliojo) rySio stotis jstatymy nustatyta tvarka;

30.26. uz mokinio elgesio normy paZeidimg gali skirti mokiniui aukléjamojo poveikio
priemones, numatytas Vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatyme ir Mokyklos mokinio elgesio
taisyklése;

30.27. inicijuoja ir vykdo Salies ir tarptautinius $vietimo projektus, informuoja Palangos
miesto savivaldybés taryba apie inicijuojamus $vietimo projektus ir dalyvavima tarptautiniuose
Svietimo proiektl‘lose;

30.28. sudaro salygas atlikti Mokyklos veiklos prieZiira atitinkamoms valstybés
institucijoms, Palangos miesto savivaldybés merui ir Palangos miesto savivaldybés administracijos
Svietimo skyriui |(toliau — Svietimo skyrius); -

30.29. teikia Palangos miesto savivaldybés merui ir Palangos miesto savivaldybés
administracijos Svietimo skyriui informacija, susijusig su Mokyklos veikla;

30.30. uZtikrina bendradarbiavimu pagristus santykius, etikos normy laikymasi
Mokykloje, tinkamg bendruomenés nariy informavima;

30.31. uztikrina, kad biity laikomasi jstatymuy, kity teisés akty ir $iy Nuostaty;

30.32. vykdo kitas teisés aktuose, Mokyklos nuostatuose ir Mokyklos direktoriaus
pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas ir pareigas.

31. Mokyklos direktorius atsako u:

31.1. Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty laikymasi Mokykloje, Mokyklos
tiksly ir uzdaviniy jgyvendinima;

31.2. Palangos miesto savivaldybés tarybos sprendimy, Palangos miesto savivaldybés
mero potvarkiy bei Palangos miesto savivaldybés administracijos direktoriaus bei Svietimo skyriaus
vedéjo jsakymy ir pavedimy vykdyma;

31.3. informacijos apie Mokyklg skelbimg, demokratinj Mokyklos valdyma,
bendradarbiavimu grjstus santykius, Pedagogy etikos normy laikymasi;

31.4, priimamy sprendimy skaidruma;

31.5, bendruomenés nariy informavima;

31.6, informacijos ir ataskaity patikimuma ir i$samuma, teikiamy duomeny teisinguma;

31.7 sveikg, saugia, uzkertancig kelig bet kokioms smurto, prievartos apraiSkoms ir
Zalingiems jprociams aplinka;

31.8, programy vykdymg, programy sgmaty sudaryma ir vykdyma nevir$ijant
patvirtinty asignavimy sumy, paskirty asignavimy efektyvy ir rezultatyvy naudojima siekiant
programoje numatyty tiksly;

' 31.9. atsiskaitymus su darbuotojais, mokes¢iy administravimo jstaigomis, visy riifiy
energijos ir kity 9[arb1;_, paslaugy bei prekiy tiekéjais;

31.10. Mokyklos finansing veikla, buhalterinés apskaitos organizavima ir finansinés
atskaitomybés rengima bei pateikima pagal jstatymy ir kity teisés akty reikalavimus;

31.10. vidaus kontrolés sistemos sukiirimg, kuri padéty uZtikrinti Mokyklos veiklos
teisétumy, ekonomiSkumg, rezultatyvumg ir skaidruma, strateginiy ir kity veiklos plany
jgyvendinima;

31.12. Mokyklos turto naudojimg ir apsauga;

31.13. jsipareigojimy laikymasi bei su visa tuo susijusiy rizikos veiksniy valdyma;

31.14. sauga darbe, prieSgaisring saugg, turto ir aplinkos apsaugg, darbo tvarkos
taisykliy reikalavimy vykdyma;

31.15. Mokyklai nustatyty uZdaviniy vykdyma, veiklos rezultatus.

32. Mokyklos metodinei veiklai organizuoti sudaroma Metodiné taryba, kurios tikslas
— nuolat tobulinti mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty profesing kompetencija, reflektuoti
savo darba, ie¥koti iSkilusiy problemy sprendimy, aptarti ir skleisti darbo patirtj bei pedagogines
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naujoves, plétoti mokytojy bendradarbiavimg, pedagoging saviraiska ir kairybiskuma, siekti ugdymo
kokybés.

33. Metodinés tarybos nariy skaiCiy ir veiklos kadencijos trukmg nustato Mokyklos
direktorius. Metodinés tarybos nariai yra renkami Mokytojy tarybos posédZio metu atviru
balsavimu. Metodinei tarybai vadovauja jos nariy iSrinktas Metodinés tarybos pirmininkas.

34. Metodiné taryba:

34.1. nustato mokytojy metodinés veiklos prioritetus;

34.2. aptaria Mokyklos mokytojy kvalifikacijos tobulinimo poreikius, nustato
prioritetus;

34.3. inicijuoja pedagoginiy inovacijy diegima Mokykloje;

34.4‘. aptaria naujus dokumentus, metodikos naujoves, pamoky kokybe, tarpdalykine
integracijg, ugdymo procese mokytojy sukauptg patyrima, mokiniy pasiekimus;

34.5. tariasi dél mokomyjy dalyky plany rengimo principy ir tvarkos, mokomuyjy
dalyky, neformaliojo §vietimo programy pasiiilos;

34.6. dalyvauja nustatant mokiniy pasiekimus;

34.7. plétoja mokytojy profesinés veiklos kompetencijas, suderintas su Mokyklos
strateginiais tikslais, ir kartu siekia mokiniy ir mokyklos paZangos;

34.8. inicijuoja mokytojy bendradarbiavima, gerosios pedagoginés patirties sklaida,
bendradarbiavimg su mokytojy asociacijomis, kitomis nevyriausybinémis organizacijomis, ¥vietimo
pagalbos jstaigomis ir kt.

34.9. vertina mokytojy metodinius darbus bei mokytojy prakting veikla;

34.10. teikia Mokyklos direktoriui sitilymus dél ugdymo turinio formavimo ir jo
igyvendinimo organizavimo gerinimo.

V SKYRIUS
MOKYKLOS SAVIVALDA

35. Mokyklos taryba (toliau — Taryba) yra auk$¢iausioji Mokyklos savivaldos
institucija, telkianti mokiniy tévy (globéjy, rapintojy) ir pedagogy bei nepedagoginiy darbuotojy
atstovus svarbiausiems Mokyklos veiklos tikslams numatyti ir uzdaviniams spresti.

36. Taryba renkama trejiems metams, vienai kadencijai. Taryba sudaro 6 nariai: 2 tévy
(globéjy, rﬁpintopu_) atstovai, 2 pedagogai, 1 nepedagoginis darbuotojas ir 1 vietos bendruomenés
atstovas. Tarybos nariu gali biiti asmuo, turintis %iniy ir gebéjimy, padedandiy siekti $vietimo
Istaigos strateginiy tiksly ir jgyvendinti $vietimo jstaigos misija. Tarybos nariu negali biiti Mokyklos
direktorius, valstybés politikai, politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojai. Tarybos
nariu asmuo gali biiti renkamas ne daugiau kaip dvi kadencijas i3 eilés.

37. Tévus (globéjus, riipintojus) j Taryba sifilo Tévy taryba, pedagogus — Mokytojy
taryba, kitus bendruomenés narius — nepedagoginiai darbuotojai darbuotojy susirinkime atviru
balsavimu, bendruomenés atstovas deleguojamas Mokyklos direktoriaus teikimu.

38. Tarybos pirmininka, jo pavaduotojg ir sekretoriy renka atviru balsavimu pirmojo
Tarybos posédzio metu.

39. Tarybos narius gali at8aukti juos rinkusi institucija ir j jy vieta i¥rinkti naujus narius.
Tarybos nario igaliojimai nutriiksta, kai pasibaigia jgaliojimo laikas, kai tévy (globéjy, ripintojy)
atstovy vaikai nebesimoko mokykloje, kai narys nebegali eiti savo pareigy dél sveikatos biiklés,
atsistatydina, pripaZjstamas neveiksniu arba kai jo elgesys nesuderinamas su Tarybos nario
pareigomis. Nauja Tarybos narj likusiam kadencijos laikotarpiui renka ir deleguoja grupé, skyrusi
Tarybos narj.

40. Tarybos posédZiai Saukiami ne refiau kaip du kartus per metus. Esant reikalui gali
biiti suSauktas neeilinis Tarybos posédis. ] posédZius gali biti kvie&iami kity Mokyklos savivaldos
institucijy atstovai, Mokyklos administracija, pedagogai, mokiniy tévai (globéjai, riipintojai) ir kiti
asmenys, susij¢ su Mokyklos bendruomenés veikla, be teisés balsuoti.

41. Tarybos posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja ne maZiau kaip du tredaliai visy
jos mariy. Nutarimai priimami dalyvaujanéiyjy balsy dauguma. Balsams pasiskirséius po lygiai,
nutarimai priimami Mokyklos tarybos pirmininko sprendimu.




42,
bendruomenei. 4
43,
informacija apie
44,
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Tarybos nariai uZ savo veikla atsiskaito vieng karta per metus Mokyklos

\taskaita skelbiama Mokyklos interneto tinklalapyie.

Taryba pagal savo kompetencijg turi teis¢ gauti i§ Mokyklos administracijos

Mokyklos veiklg.

Tarybos priimti ir Mokyklos direktoriaus patvirtinti sprendimai yra privalomi

Mokyklos bend‘ruomenei. Mokyklos tarybos nutarimus, kurie prieltarauja Mokyklos veiklg
reglamentuojantiems dokumentams, Mokyklos direktorius praso svarstyti i§ naujo.

45. Mokyklos taryba:

45.1
priemoniy;

45.2
planui, Mokyklo:

mokiniui atestag

. teikia sitilymus dél Mokyklos strateginiy tiksly, u#daviniy ir jy jgyvendinimo

. pritaria Mokyklos strateginiam veiklos planui, Mokyklos metiniam veiklos
s ugdymo planui, Mokyklos darbo tvarkos taisykléms, mokytojy ir pagalbos
ijjos programai, kitiems Mokyklos veikla reglamentuojantiems dokumentams,

teikiamiems Mokyklos direktoriaus;

45.3

. teikia sitilymus Mokyklos direktoriui dél Mokyklos nuostaty pakeitimo ar

papildymo, Mokyklos vidaus struktiiros tobulinimo;

454

. kiekvienais metais vertina Mokyklos vadovo meting veikos ataskaita ir teikia savo

sprendima dél ataskaitos Palangos miesto savivaldybés merui;

45.5. kiekvienais metais iSklauso ir vertina Mokyklos meting veiklos ataskaita ir teikia
sifilymus Mokyk{os direktoriui dél Mokyklos veiklos tobulinimo;

45.6. svarsto ir vertina Mokyklos bendruomenés nariy iniciatyvas, teikia sitilymus
Mokyklos direktoriui dél jy jgyvendinimo, dél saugiy mokiniy ugdymo(si) ir darbo salygy
sudarymo;

45.7. deleguoja 1-2 atstovus j mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty atestacijos,
vieSo konkurso laisvai Mokyklos direktoriaus pareigybei uZimti komisijas;

45.8, svarsto ir vertina 1é8y naudojimo tikslinguma, teikia pasifilymus finansinei veiklai
tobulinti;

45.9. sprendZia labdaros, paramos budu gauty materialiniy vertybiy skirstymo
klausimus.

46. Mokytojy taryba — nuolat veikianti Mokyklos savivaldos institucija mokytojy
profesiniams ir bendriesiems ugdymo klausimams spresti. Mokytojy taryba sudaroma dvejy mety
kadencijai, j3 sudaro 5 nariai, kurie yra Mokykloje dirbantys mokytojai ir §vietimo pagalba teikiantys
specialistai. Nariai renkami visuotiniame mokytojy ir 3vietimo pagalbg teikiandiy specialisty
susirinkime ne daugiau kaip 2 kadencijoms i§ eilés. Mokyklos direktorius negali biti Mokytojy
tarybos nariu.

47.
narys iSrenkamas
narys iSrenkamas,

47.1

Nutriikus Mokytojy tarybos nario jgaliojimams pirma laiko, Mokytojy tarybos
per vieng ménesj vadovaujantis Siy Nuostaty 46 punktu. Naujas Mokytojy tarybos
jeigu jis:

dél svarbiy prieZas¢iy (darbuotojas nutrauké darbo sutartj; pareikeé norg
atsistatydinti; dél ligos ir kt.) negali eiti savo pareiguy;

47.2] be pateisinamos prieZasties nedalyvauja trijuose i§ eilés Mokytojy tarybos
posédziuose ir praranda Mokytojy tarybos nario jgaliojimus.

48. Mokytojy tarybai vadovauja pirmininkas, iSrinktas atviru balsavimu pirmajame
Mokytojy tarybos posédyje dalyvavusiy nariy balsy dauguma. Siame posédyje iSrenkamas ir
Mokytojy tarybos sekretorius. Mokytojy tarybos pirmininkas ir sekretorius renkami dvejy mety
kadencijai. Mokytojy tarybos pirmininkas renkamas ne daugiau kaip 2 kadencijoms i eilés.

49. Mokytojy tarybos posédZius Saukia Mokytojy tarybos pirmininkas. Mokytojy
tarybos posedziai | vyksta ne refiau kaip tris kartus per metus. Prireikus gali biiti sufauktas neeilinis
Mokytojy tarybos posédis.

50. Mokytojy tarybos posédziai yra teiséti, jei juose dalyvauja ne ma%iau kaip 2/3 tuo
metu dirbandiy Mokyto]' 4 tarybos nariy. Nutarimai priimami dalyvaujanciyjy balsy dauguma atviru
balsavimu. Jei balsai pasiskirsto po lygiai, lemia Mokytojy tarybos pirmininko balsas. Mokytojy
tarybos posédéiuo‘se gali dalyvauti Mokyklos direktorius ir jo pavaduotojai ugdymui. Kiti Mokyklos
bendruomenés nariai gali biiti kvie¢iami, atsi#velgiant j sprend¥iamus klausimus.




51. Mokytojy tarybos funkcijos:

51.1

. analizuoja mokytojy bendryjy ir dalykiniy kompetencijy tobulinimo poreikj ir

teikia siilymus dél jy tobulinimo organizavimo ir veiksmingo tam skirty 1é$y panaudojimo;

51.2

. teikia pasiilymus dél mokytojy darbo kriivio paskirstymo, dél mokytojy

kvalifikacijos pro}gramos sudarymo;

51.3‘
51.4
51.5

. aptaria mokytojy saugos darbe klausimus;
. derina Mokyklos mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty atestacijos programa;
. deleguoja 3 atstovus j Mokyklos taryba, 2—3 atstovus | Mokyklos mokytojy ir

pagalbos mokinjui (i8skyrus psichologus) atestacijos komisijg;

51.6

51.7
dokumentais, ku
teikti sifilymus ir

52.
institucija.

. svarsto ir priima nutarimus Mokyklos direktoriaus teikiamais klausimais;

. vykdo kitas funkcijas vadovaujantis Mokyklos veikla reglamentuojandiais
riuose Mokytojy tarybai suteikiamos teisés priimti, svarstyti, pritarti, nustatyti,
pan..

Tévy taryba — nuolat veikianti mokiniy tévy (globéjy, ripintojy) savivaldos

53. Tévy taryba sudaro vieneriems metams, vienai kadencijai, klasiy tévy susirinkimy
metu deleguoti tévy (globéjy, rGpintojy) atstovai — po vieng i§ kiekvienos klasés. Rinkimai vyksta
mokslo mety pradzioje (rugséjo—spalio mén.). Tévy tarybos nariu asmuo gali biiti renkamas ne

daugiau kaip dvi

54.
pirmininka. Tévy
eiti savo pareigy

kadencijas i$ eilés.

Tévy tarybos nariai atviru balsavimu pirmajame posédyje renka Tévy tarybos

tarybos nario jgaliojimai nutriiksta, kai pasibaigia jgaliojimo laikas, kai jis nebegali
dél sveikatos biiklés, atsistatydina, pripaZjstamas neveiksniu arba kai jo elgesys

nesuderinamas st
buvo deleguotas.

55. Tévy tarybos posédzius pagal poreikj Saukia Tévy tarybos pirmininkas, kuris apie
posédZiy laika, syarstyti parengtus klausimus Tévy tarybos narius informuoja ne véliau kaip likus

1 tévy tarybos nario pareigomis. Naujas narys deleguojamas i$ tos klasés, i§ kurios

3 darbo dienoms
metus. Posédziai
56. "

ugdymo proceso
veiklos tobulinim
56.2
prevencines prier
56.3

iki posédzio pradzios. PosédZiai organizuojami ne reciau kaip du kartus per mokslo
yra teiséti, jei juose dalyvauja ne maziau kaip du trecdaliai tévy tarybos nariy.

['évy taryba:
56.1.

teikia sifilymus Mokyklos direktoriui ir Mokyklos savivaldos institucijoms
organizavimo, ugdymo kokybés, ugdymo aplinkos gerinimo ir kitais Mokyklos
10 klausimais;
. teikia pasifilymus, inicijuoja, padeda organizuoti Mokyklos renginius, akcijas,
nones;
. deleguoja 2 atstovus j Mokyklos taryba;

56.4. svarsto kitus jos kompetencija atitinkancius klausimus.

57. Mokykloje gali steigtis ir kitos savivaldos institucijos, bendruomenés nariai gali
burtis | jvairiy interesy grupiy asociacijas, organizacijas, sajungas, vykdancias ju veiklos nuostatuose
(istatuose) numatytus uZdavinius ir funkcijas.

58. Visy savivaldos institucijy susirinkimai protokoluojami. Protokolai perduodami
Mokyklos rastinés administratoriui per penkias darbo dienas.

VI SKYRIUS
TOJY PRIEMIMAS I DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA IR
ATESTACIJA

DARBUO

59.1
teisés akty, reglar
mokama Lietuvos

60.
atestuojami ir kve

61.
patvirtintais mok
specialisty (iSskyr

Darbuotojai j darbg Mokykloje priimami ir atleid¥iami i jo Darbo kodekso ir kity
nentuojanciy darbo santykius, nustatyta tvarka. Mokyklos darbuotojams uz darbg
Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

Mokyklos pedagoginiai darbuotojai, $vietimo pagalbg teikiantys specialistai
lifikacijg tobulina Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

Mokytojy atestacijg, vadovaudamasi S$vietimo, mokslo ir sporto ministro
ytojy atestacijos nuostatais, vykdo Mokyklos mokytojy ir pagalbos mokiniui
us psichologus) atestacijos komisija.
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62. Mokyklos direktoriaus, pavaduotojy, specialisty, pedagogy ir darbuotojy veiklos
vertinimas vykdomas Vyriausybés ir §vietimo, mokslo ir sporto ministro ir kity teisés akty nustatyta
tvarka.

VII SKYRIUS '
MOKYKLOS TURTAS, LESOS, Jiy NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES VEIKLOS
KONTROLE IR MOKYKLOS VEIKLOS PRIEZIURA

63. Mokykla patikéjimo teise perduota Palangos miesto savivaldybés turta valdo,
naudoja ir disponuoja juo pagal jstatymus ir Palangos miesto savivaldybés tarybos sprendimy
nustatyta tvarka.

64. Mokyklos 1éSos:

64.1. valstybés biudZeto specialiyjy tiksliniy dotacijy Palangos miesto savivaldybés
biudZetui skirtos 1é30s ir Palangos miesto savivaldybés biud¥eto 1é%os, skiriamos pagal asignavimy
valdytojo patvirtintas samatas;

64.2. pajamos uz teikiamas paslaugas;

64.3. pajamos, gautos uz patalpy nuoma;

64.4. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais
budais perduotos léSos, tikslinés paskirties 1¢30s pagal pavedimus;

64.5. kitos teisétu badu jgytos 1éSos.

65. LéSos naudojamos Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

06. Mokykla yra paramos gavéija.

67. Mokykla yra asignavimy valdytojas. Finansines operacijas vykdo Mokyklos
vyriausiasis buhalteris. Mokykla buhalterine apskaita organizuoja ir finansine atskaitomybe tvarko
Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

68. Mokyklos finansinés veiklos kontrole vykdo Valstybés kontrolé ir Palangos miesto
savivaldybés kontrolés ir audito tarnyba.

69. Mokyklos veiklos prieZitirg atlieka Palangos miesto savivaldybés meras ir Svietimo
skyrius teisés akty nustatyta tvarka. Valstybine Mokyklos veiklos prieziiirg atlieka $vietimo, mokslo
ir sporto ministro jgaliota institucija.

70. Mokyklos vidaus auditas atliekamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vidaus
kontrolés ir vidaus audito jstatymu, kitais vidaus audita reglamentuojanciais teisés aktais. Mokyklos
vidaus audita vykdo Palangos miesto savivaldybés administracijos Centralizuotas vidaus audito
skyrius.

VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

71. Mokykla turi teisés akty nustatytus reikalavimus atitinkancig interneto svetaine,
kurioje viesai skelbiama informacija apie Mokyklos veikla Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta
tvarka.

72. Mokyklos Nuostatus, jy pakeitimus ir papildymus, suderintus su Mokyklos taryba,
tvirtina Palangos miesto savivaldybés taryba Palangos miesto savivaldybés mero teikimu.

73. Mokyklos Nuostatai kei¢iami ir papildomi Mokyklos direktoriaus, Mokyklos
tarybos, Palangos miesto savivaldybés tarybos ar Palangos miesto savivaldybés mero iniciatyva.
Pakeisti nuostatai jsigalioja nuo jy jregistravimo Juridiniy asmeny registre dienos.

74. Mokykla reorganizuojama, likviduojama ar pertvarkoma Palangos miesto
savivaldybés tarybos sprendimu, vadovaujantis Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, BiudZetiniy
istaigy, Svietimo Istatymais ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

75. Mokykla registruojama Juridiniy asmeny registre Civilinio kodekso ir Juridiniy
asmeny registro nuostaty, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybes, nustatyta tvarka.
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